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Sjukförsäkring 

Roger, högstadielärare, och Anna, förskollärare, med barnen Albin och Maja

Minskar inkomstbortfallet om du blir sjukskriven länge
En liten förkylning är inte så farlig och påverkar inte ekonomin speciellt mycket. Men en  
längre tids sjukskrivning kan göra det svårt att klara sig på ersättningen från den allmänna 
sjukförsäkringen. 
  Med en sjukförsäkring får du en ekonomisk förstärkning om du skulle bli arbetsoförmögen 
under en längre tid. Vår sjukförsäkring innehåller månadsersättning, rehabiliteringskapital, 
omställningskapital (som är en större engångsersättning), diagnosförsäkring och begravnings- 
hjälp. I sjukförsäkringen ingår även ett försäkringsskydd som kan ge ett ekonomiskt stöd när 
du är i behov av förebyggande vård. 

Fördelar med försäkringen:

  Månadsersättning upp till 3 600 kr i max 36 månader 
  Försäkring vid allvarliga diagnoser ingår
  Du kan även försäkra make/maka, registrerad partner eller sambo

Försäkringar,  
sparande och pension 
för Sveriges lärare och 

Sveriges skolledare

Innehåller förköpsinform
ation



Vad innehåller försäkringen?

Ersättning vid förebyggande 
vård

Genomförd behandlingsplan, utfärdad av läkare tidigast 30 dagar efter anslutning till försäkringen kan  
(beroende på omfattning) ge ersättning på upp till 3 000 kr. Ersättningen utgår i form av en engångsersättning. 
Ingen karenstid.

Månadsersättning För rätt till ersättning krävs minst 25 procents arbetsoförmåga. Ersättningen vid 100 procents arbets- 
oförmåga är 3 600 kronor per månad. Ersättning utbetalas längst i 36 månader. Vid lägre nivå av arbetsoförmåga 
utbetalas så stor del av försäkringsbeloppet som motsvarar nedsättningen av arbetsoförmågan.

Rehabiliteringskapital Rehabiliteringskapital betalas ut efter ett års arbetsoförmåga. Ersättning lämnas med ett engångsbelopp mot-
svarande 15 procent av försäkringsbeloppet. Försäkringsbeloppet kan vara reducerat på grund av din ålder.

Omställningskapital Max 300 000 kr. Utbetalas då du varit helt arbetsoförmögen till minst 25% under 36 månader inom en 
sammanhängande tid av 42 månader före fyllda 62 år. Avtrappning: Omställningskapitalet minskar med  
5 procentenheter per år fr.o.m. 45 år tills 20% av omställningskapitalet kvarstår. Omställningskapital utbetalas 
med så stor del av försäkringsbeloppet som motsvarar arbetsoförmågan enligt följande:
• �Om du är arbetsoförmögen till en fjärdedel eller till hälften under karenstiden lämnas ersättning med hälften av 

försäkringsbeloppet.
• �Om du är arbetsoförmögen till minst tre fjärdedelar under hela karenstiden lämnas ersättning med  

hela försäkringsbeloppet.

Diagnosförsäkring 75 000 kr utbetalas om du under försäkringstiden diagnostiseras med någon av följande diagnoser; ALS, Alzhei-
mers sjukdom, andra demenssjukdomar, cancer, hjärnhinneinflammation, hjärtinfarkt, njursvikt, Multipel skleros, 
muskeloskeletala sjukdomar, Parkinsons sjukdom, Psoriasis artrit, Reumatoid artrit, Schizofreni, stroke, virussjuk-
domar i centrala nervsystemet.

Begravningshjälp 20 000 kr utbetalas till dödsboet om du avlider före 62 års ålder.

Alla ersättningar är skattefria.

Vem kan teckna försäkringen?

Sjukförsäkringen kan tecknas t.o.m. månaden innan du fyller 67 år. Du kan även försäkra make/maka, registrerad 
partner eller sambo. För att omfattas av sjukförsäkringen behöver du vara fullt arbetsför vid anslutningen till 
försäkringen och de senaste 90 dagarna innan dess. Du kan också omfattas av försäkringen om du har varit  
fullt arbetsför minst 90 kalenderdagar i följd någon gång efter det att du anslutits till sjukförsäkringen.  
Läs mer under rubriken Hälsokrav.

Så länge gäller försäkringen

Månadsersättningen och diagnosförsäkringen gäller t.o.m. månaden innan du fyller 67 år, rehabiliteringskapitalet, 
omställningskapitalet och begravningshjälpen gäller t.o.m. månaden du fyller 62 år.

Så mycket kostar försäkringen

Månadspremie

–35 år 43 kr/mån

36 – 41 år 69 kr/mån

42 – 51 år 92 kr/mån

52 – 61 år 101 kr/mån
62 – 66  år 110 kr/mån

Försäkringen kostar lika mycket för medförsäkrad som för medlem.  

”Tänk på att teckna försäkringen innan  
du blir sjuk, sedan kan det vara försent!”



Hälsostöd
I sjukförsäkringen ingår tjänsten Hälsostöd via Falck dit du kan vända dig för samtalsstöd, digitalt hälsotest med 
efterföljande samtal vid konstaterad hälsorisk och rehabiliteringsrådgivning. 
  Kontakta Falck direkt på telefon 0771-700 790. Telefonlinjen är öppen helgfri vardag 8.00–17.00. De som svarar  
är socionomer, psykologer, familjerådgivare, alkohol- och drogexperter, jurister och ekonomer Du kan bland annat  få 3 
samtalsstöd per år, göra digitalt hälsotest. Du kan även få hjälp med Rehabiliteringsvägledning om du blir sjuk.

Varför ska jag ha en sjukförsäkring? 
Är du sjukskriven längre än 3 månader kan du förlora flera tusen kronor i månaden. Då kan den skattefria månads­
ersättningen komma väl till pass. Är du sjukskriven i 36 månader kan du dessutom få upp till 300 000 kronor i 
ersättning från omställningskapitalet. 
  En sjukförsäkring skaffar du alltså för att minska inkomstförlusten om du skulle bli långvarigt sjukskriven. För du vill 
ju inte sluta leva bara för att du är sjuk.

Hälsokrav
För att omfattas av sjukförsäkringen behöver du vara fullt arbetsför vid anslutningen till försäkringen och de senaste  
90 dagarna innan dess. Du kan också omfattas av försäkringen om du har varit fullt arbetsför minst 90 kalenderdagar 
i följd någon gång efter det att du anslutits till sjukförsäkringen. För att anses som fullt arbetsför ska du kunna fullgöra 
ditt vanliga arbete utan begränsningar. Fullt arbetsför är inte den som tar emot eller har rätt till ersättning som har 
samband med egen sjukdom, olycksfall och/eller funktionsnedsättning eller har vilande ersättning.

Viktigt att veta
Vi vill att ett bra försäkringsskydd ska vara tillgängligt för så många som möjligt. Därför har vi ingen hälsoprövning för 
sjukförsäkringen. Istället finns en särskild begränsning under det första året för sjukdomar och skador som fanns före 
anslutningen.  
  För att ha rätt till omställningskapitalet ska du ha insjuknat före 59 år eller beviljats hel sjukersättning före fyllda 62 år. 
  Du kan inte få ersättning från diagnosförsäkringen för en diagnos som du tidigare haft eller för senkomplikationer av 
en sjukdom som diagnostiserats före du tecknade försäkringen.  



Villkor
Fullständiga villkor hittar du i Villkor Personförsäkringar som kan laddas ner från vår webbplats. Dessa villkor används 
vid all skadereglering. 
  Försäkringspremien aviseras tillsammans med medlemsavgiften till ditt förbund. Betalningssättet är också det
samma som du har valt för medlemsavgiften.

Ångerrätt och uppsägning
Du har 30 dagars ångerrätt räknat från den dag du får hem försäkringsbeskedet. För att utnyttja ångerrätten kontaktar 
du oss på telefon 0771-21 09 09. Du kan när som helst säga upp en försäkring via telefon, brev eller e-post. 

Teckna försäkringen direkt  
på lararforsakringar.se  

eller kontakta vår kundservice på 
telefon 0771-21 09 09.

Mina sidor
Logga in på lararforsakringar.se för att se 
vilka försäkringar du har och hur de gäller.

Har du frågor, kontakta oss!
Lärarförsäkringar
Box 5097, 102 42 Stockholm
0771-21 09 09  
lararforsakringar.se

Om Lärarförsäkringar
Lärarförsäkringar är inget försäkringsbolag utan en försäkringsförmedlare. Vi ägs av Sveriges Lärare och upphandlar och tillhandahåller försäkringar för dig som medlem  
i Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare.  

 Dessutom erbjuder vi pensions- och sparanderådgivning samt planering av pensionsuttag som en del av din medlemsservice. Lärarförsäkringar är registrerade hos Bolags-  
verket, står under Finansinspektionens tillsyn och förmedlar idag försäkringar upphandlade via Folksam, Bliwa och Sveland Djurförsäkringar. Vi tar hand om all administration kring 
försäkringarna förutom skadereglering och riskbedömning som sköts av försäkringsgivarna. Vår verksamhet finansieras inte genom din medlemsavgift utan genom ersättning för 
att vi tar hand om administration och service kring försäkringarna. Det blir inte dyrare för dig att vända dig till oss som förmedlare. Av den ersättning som Lärarförsäkringar tar emot 
går ingen ersättning direkt vidare till våra enskilda medarbetare. Våra medarbetare har fast lön och ingen individuell provision eller bonus. Eventuellt överskott används för att 
förbättra våra erbjudanden till dig som medlem. 

Mer information hittar du på lararforsakringar.se/om-oss

Behandling av personuppgifter 
Lärarförsäkringar värnar om din personliga integritet och vill att du ska känna dig trygg i hur vi hanterar dina uppgifter. Vi behandlar dina personuppgifter huvudsakligen för att 
fullgöra våra åtaganden enligt de avtal vi har med Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare, enligt försäkringsavtalet och för att följa de lagar och regler som gäller för vår 
verksamhet. De uppgifter vi behandlar kan exempelvis vara namn och din adress, försäkringsuppgifter, hälsoinformation, uppgifter om medförsäkrade, och annan relevant 
information. Uppgifter hämtas in från Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare eller direkt från dig men också från externa källor som exempelvis SPAR. Vi behandlar även dina 
uppgifter för att tillhandahålla relevant information och marknadsföring och för att utveckla försäkringar och tjänster. När vi behandlar dina personuppgifter har du rätt att få 
information om vilka uppgifter det är som behandlas, att få felaktiga uppgifter rättade, att begära att vi begränsar vår behandling samt invända mot den behandling vi utför. 

På lararforsakringar.se/gdpr hittar du mer information om hur vi behandlar dina personuppgifter. Där kan du bland annat läsa mer om vilka personuppgifter vi behandlar, för vilka 
ändamål vi behandlar personuppgifter, vilka parter vi delar personuppgifter med och hur du utövar dina rättigheter. Du kan även kontakta vår kundservice på 0771-21 09 09.

Information om hur Folksam behandlar dina personuppgifter hittar du på folksam.se/personuppgifter. Där finns även kontaktuppgifter till Folksam.


