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Inkomstförsäkring

Max, lärare i svenska, med barnen Irma och Viktor

Försäkringar,  
sparande och pension 
för Sveriges lärare och 

Sveriges skolledare

Upp till 80% av lönen i 150 dagar! Ingår i medlemsavgiften
Inkomstförsäkringen ingår i medlemskapet i Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare. Skulle du 
som aktiv medlem bli arbetslös kompletterar försäkringen ersättningen från A-kassan så att 
du får upp till 80 % av din lön upp till 100 000 kronor.

Innehåller förköpsinform
ation

Ersättning från A-kassan 
Från A-kassan kan du idag som mest få upp till 80 % av din månadslön upp till taket som är 34 000 kronor. Det ger  dig 
max 27 200 kronor per månad före skatt. Efter skatt får du då cirka 19 800 kronor per månad, oavsett om du tjänar 
34 000 kronor eller 100 000 kronor per månad.



Vem ansluts till försäkringen? 

Alla aktiva medlemmar som inte fyllt 67 år ansluts automatiskt till inkomstförsäkringen. 

När ger försäkringen ersättning? 

Försäkringen ger ersättning vid arbetslöshet. För att få ersättning från inkomstförsäkringen ska du vara berättigad till 
arbetslöshetsersättning från en a-kassa. Du ska också närmast före arbetslösheten ha varit med i försäkringen i minst 
12 månader utan avbrott. Under den perioden får du inte ha varit arbetslös till någon del.
  Du får ersättning från inkomstförsäkringen när du fullgjort dina eventuella karensdagar. Om du inte har några 
karensdagar hos a-kassan får du heller inte några karensdagar i inkomstförsäkringen eftersom karensdagarna i 
försäkringen är desamma som i A-kassan.
  Den som är arbetslös vid inträdet i försäkringen är inte kvalificerad för ersättning förrän efter 12 månader utan 
arbetslöshet.
  Aktivitetsstöd vid deltagande i arbetslivsinriktad rehabilitering på grund av ohälsa eller funktionsnedsättning  
och arbetslivsintroduktion berättigar dock inte till ersättning från försäkringen.

Så länge gäller försäkringen

Försäkringen upphör månaden innan du fyller 67 år eller då du lämnar ditt förbund.

Återkvalifikation

Har du varit arbetslös och erhållit maximal ersättningsperiod kan du få ersättning igen vid förnyad arbetslöshet om du 
på nytt uppfyller kvalifikationsreglerna.

Så mycket kostar försäkringen

Inkomstförsäkringen ingår i medlemsavgiften till ditt förbund. 

Inkomstförsäkring

Ersättning för förlorad inkomst Försäkringen omfattar inkomster över det inkomsttak som A-kassan tillämpar som är 34 000 kronor.
Dag 0-100 ger upp till 80% av lönen upp till 100 000 kr.

Dag 101 till dag 150 ger upp till 70% av lönen upp till 100 000 kr.

Den försäkrade inkomsten beräknas på samma sätt som hos A-kassan. I inkomsten ingår även normalt före
kommande ersättningar som beskattas som inkomst av tjänst.

Ersättningsnivå och 
ersättningsperiod

Ersättningen från inkomstförsäkringen och A-kassan motsvarar tillsammans upp till 80 % av din nettolön (lön 
efter skatt) och baseras på a-kassans beslut om ersättningsgrundande inkomst, ersättningsnivå samt ersätt-
ningsperiod. 
Den beviljade ersättningsnivån varierar beroende på medlemstid i a-kassan och uppgår till 50%, 60% eller 80% 
av den ersättningsgrundande inkomsten. 

Ersättningsperioden baseras på tidigare inkomst och antalet ersättningsdagar kan uppgå till 100, 200 eller 300 
dagar.

Ersättningsnivåerna trappas ner med 10 procentenheter efter 100 ersättningsdagar i ersättningsperioden.

Om A-kassan beslutar om nedsättning av dagpenning under viss tid minskas ersättningen från försäkringen i 
motsvarande omfattning.

Högsta försäkrade inkomst 100 000 kr.

Utbetalningstid Max 150 dagar.

Regler vid övergång från annat förbund 
Kommer du från ett annat fackförbund med obligatorisk inkomstförsäkring får du tillgodoräkna dig den tiden som 
kvalifikationstid. Om du byter från Sveriges Lärare till Sveriges Skolledare eller tvärtom utan uppehåll i tiden behåller 
du ditt försäkringsskydd och behöver inte kvalificera dig på nytt.



Försäkringen omfattar inkomster över det inkomsttak som A-kassan tillämpar som är 34 000 kronor. Dag 0-100 ger upp till 80% av lönen 
upp till 100 000 kr. Dag 101 till dag 150 ger upp till 70% av lönen upp till 100 000 kr. Den försäkrade inkomsten beräknas på samma sätt 
som hos A-kassan.  I inkomsten ingår även normalt förekommande ersättningar som beskattas som inkomst av tjänst. Inkomstförsäkringen 
ingår i medlemskapet  i Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare.

Ersättningsmodell

n  A-kassa   n  Inkomstförsäkring   –  Ersättningsnivå
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Mina sidor
Logga in på lararforsakringar.se för att se 
vilka försäkringar du har och hur de gäller.

Har du frågor, kontakta oss!
Lärarförsäkringar
Box 5097, 102 42 Stockholm
0771-21 09 09  
lararforsakringar.se

Om Lärarförsäkringar
Lärarförsäkringar är inget försäkringsbolag utan en försäkringsförmedlare. Vi ägs av Sveriges Lärare och upphandlar och tillhandahåller försäkringar för dig som medlem i 
Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare.  

 Dessutom erbjuder vi pensions- och sparanderådgivning samt planering av pensionsuttag som en del av din medlemsservice. Lärarförsäkringar är registrerade hos Bolagsverket, 
står under Finansinspektionens tillsyn och förmedlar idag försäkringar upphandlade via Folksam, Bliwa och Sveland Djurförsäkringar. Vi tar hand om all administration kring 
försäkringarna förutom skadereglering och riskbedömning som sköts av försäkringsgivarna. Vår verksamhet finansieras inte genom din medlemsavgift utan genom ersättning  
för att vi tar hand om administration och service kring försäkringarna. Det blir inte dyrare för dig att vända dig till oss som förmedlare. Av den ersättning som Lärarförsäkringar  
tar emot går ingen ersättning direkt vidare till våra enskilda medarbetare. Våra medarbetare har fast lön och ingen individuell provision eller bonus. Eventuellt överskott används  
för att förbättra våra erbjudanden till dig som medlem. 

Mer information hittar du på lararforsakringar.se/om-oss

Behandling av personuppgifter 
Lärarförsäkringar värnar om din personliga integritet och vill att du ska känna dig trygg i hur vi hanterar dina uppgifter. Vi behandlar dina personuppgifter huvudsakligen för att 
fullgöra våra åtaganden enligt de avtal vi har med Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare, enligt försäkringsavtalet och för att följa de lagar och regler som gäller för vår 
verksamhet. De uppgifter vi behandlar kan exempelvis vara namn och din adress, försäkringsuppgifter, hälsoinformation, uppgifter om medförsäkrade, och annan relevant 
information. Uppgifter hämtas in från Sveriges Lärare och Sveriges Skolledare eller direkt från dig men också från externa källor som exempelvis SPAR. Vi behandlar även dina 
uppgifter för att tillhandahålla relevant information och marknadsföring och för att utveckla försäkringar och tjänster. När vi behandlar dina personuppgifter har du rätt att få 
information om vilka uppgifter det är som behandlas, att få felaktiga uppgifter rättade, att begära att vi begränsar vår behandling samt invända mot den behandling vi utför. 

På lararforsakringar.se/gdpr hittar du mer information om hur vi behandlar dina personuppgifter. Där kan du bland annat läsa mer om vilka personuppgifter vi behandlar, för
vilka ändamål vi behandlar personuppgifter, vilka parter vi delar personuppgifter med och hur du utövar dina rättigheter. Du kan även kontakta vår kundservice på 0771-21 09 09.

Information om hur Bliwa behandlar dina personuppgifter hittar du på bliwa.se/kundservice/personuppgifter. Där finns även kontaktuppgifter till Bliwa.

Viktigt att veta
Försäkringsgivaren har rätt att i samråd med Lärarförsäkringar ändra Inkomstförsäkringens villkor under försäkrings
tiden, i den mån det blir nödvändigt med hänsyn till ändrad lagstiftning, ändrad rättstillämpning, ändring av myndig-
hetsföreskrifter eller arbetslöshetens utveckling. 
  Om du får inkomstrelaterad ersättning från KOM-KL, Trygghetsrådet eller motsvarande samordnas Inkomst
försäkringen med denna ersättning då du enligt lag inte får uppbära mer än 80% av din tidigare lön. 

Villkor
Fullständiga villkor hittar du i Villkor Inkomstförsäkring som kan laddas ner från vår webbplats. Dessa villkor används 
vid all skadereglering.


